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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Tavernerio
Via Risorgimento, 22 - 22038 TAVERNERIO (CO) - Tel. 031.426265
Sito web: www.ictavernerio.edu.it - Mail: coic817001@istruzione.it - PEC: coic817001 @pec.istruzione.it
C.F: 80019180134 - Cod. Ministeriale: COIC817001 — Codice Univoco Fatturazione: UFN70S

Prot.n. 1898/U Tavernerio, il 21.03.2025

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e alla lotta alla dispersione
scolastica (D.M. 2.2.2024 n. 19).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO N. 8
INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO N. 8 EDIZIONI DI PERCORSI DI MENTORING -
TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

"Progetto “Connessi all'apprendimento: un approccio olistico per promuovere il successo formativo”

C.U.P. F44D21001330006

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-47194

Il giorno 21/03/2025, alle ore 10:30 nell’ufficio della DSGA Siracusa Maria Lorena dell’Istituzione scolastica
IC TAVERNERIO, si e riunita la Commissione per la selezione di n. 8 incarichi individuali aventi ad oggetto n. 8
edizioni di percorsi di mentoring - tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
il contrasto alla dispersione scolastica, in relazione al progetto “Connessi all'apprendimento: un approccio
olistico per promuovere il successo formativo”, identificato da Codice CUP: F44D21001330006, nelle
persone:

Presidente: Professoressa Laura Tettamanti;
Componente: A.A. Pagano Damiano;
Componente: DSGA Maria Lorena Siracusa;
PREMESSO CHE

con Decreto n. 0001775/U del 17/03/2025 I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta
al conferimento di n. 8 incarichi individuali aventi ad oggetto n. 8 edizioni di percorsi di mentoring - tutoraggio
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica, in
relazione al progetto — Progetto Connessi all'apprendimento: un approccio olistico per promuovere il
successo formativo”, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 - «Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita» — Investimento 1.4 «Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU,
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per una durata pari a 20 ore per ogni edizione a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico sino al 27
giugno 2025.

= |'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. nr. 0001779/U del 17/03/2025;

= |'art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11:00 del 20.03.2025»;

con Decreto n. 1430, del 04/03/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
n. 20 incarichi individuali aventi ad oggetto n. 20 edizioni di percorsi di mentoring - tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica, in relazione al
progetto “Connessi all'apprendimento: un approccio olistico per promuovere il successo formativo”,
identificato da Codice CUP F44D21001330006; funge da Segretario verbalizzante il Componente DSGA Maria
Lorena Siracusa.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Professoressa Laura Tettamanti, da atto che sono
pervenute n. 3 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1. Docente Aiani Silvia prot.n. 1784 del 18/03/2025 per edizione nr. 5
2. Docente Chiera Maria Vittoria prot.n. 1862 del 20/03/2025 per edizione nr. 15
3. Docente Carbone Francesca prot.n. 1850 del 20/03/2025 per edizione n. 18 ed edizione n. 19

La Commissione, dopo aver analizzato la regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
rivalutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1779 del 17/03/2025, e i relativi punteggi attribuiti a

ciascuno di essi.
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LA SCUOLA
ER L'ITALIA DI DOMANI

- Haliadomani

CANDIDATO: Docente Aiani Silvia

C.F: 80019180134 - Cod. Ministeriale: COIC817001 — Codice Univoco Fatturazione: UFN70S

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO A CURA A CURA
ELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
S 0 v 0 v o DEL DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Votazione riportata al 0,50 punti per ogni voto pari
termine del corso di o superiore a 77/110 + Max 12
o e . / /
laurea ulteriori 4 punti se il titolo e punti
Titoli di magistrale/specialistica | stato conseguito con la lode
studio
3] punti per ogni corso di
(Da valutare | Corsi di specializzazione 3] p ) p. g Max 6 punti / /
alla luce del specializzazione
curriculum
vitae) [3] puntiin caso di Master di
I livello;
Master Max 7 punti / /
[4] puntiin caso di Master di
Il livello.
Titoli di
studio . .
Titolo di
(Da valutare specializzazione 9 punti Max 9 punti 9 9
alla luce del
. sul sostegno
curriculum
vitae)
Numero anni di ruolo
Esperienza Da [1] a [5], [1] punti.
professionale Esperienza Da [6] a [10], [2] punti.
(Da valutare professionale maturata | p, [11] a [15], [4] punti. Max 8 punti 2 2
alla luce del
curriculum Da [16] a [20], [6] punti.
vitae) Oltre [21]: [8] punti.
Esperienza . .
. 2 punti per ogni anno
professionale Eventuali incarichi
(Da valutare ricoperti attinenti diincarico Max [8] / /
alla luce del I’'ambito dell’Avviso di punti

curriculum
vitae

selezione
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LA SCUOLA
ER L'ITALIA DI DOMANI

- Haliadomani

CANDIDATO: Docente Carbone Francesca

C.F: 80019180134 - Cod. Ministeriale: COIC817001 — Codice Univoco Fatturazione: UFN70S

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO A CURA A CURA
ELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
S 0 v 0 v o DEL DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Votazione riportata al 0,50 punti per ogni voto pari
termine del corso di o superiore a 77/110 + Max 12
o e . / /
laurea ulteriori 4 punti se il titolo e punti
Titoli di magistrale/specialistica | stato conseguito con la lode
studio
3] punti per ogni corso di
(Da valutare | Corsi di specializzazione 3] p ) p. g Max 6 punti / /
specializzazione
alla luce del
curriculum
. [3] puntiin caso di Master di
vitae)
I livello;
Master Max 7 punti / /
[4] puntiin caso di Master di
I livello.
Titoli di
studio . .
Titolo di
(Da valutare specializzazione 9 punti Max 9 punti / /
alla luce del
. sul sostegno
curriculum
vitae)
Numero anni di ruolo
Esperienza Da [1] a [5], [1] punti.
professionale Esperienza Da [6] a [10], [2] punti.
(Da valutare professionale maturata | p, [11] a [15], [4] punti. Max 8 punti 1 1
alla luce del
curriculum Da [16] a [20], [6] punti.
vitae) Oltre [21]: [8] punti.
Esperienza . .
. 2 punti per ogni anno
professionale Eventuali incarichi
(Da valutare ricoperti attinenti diincarico Max [8] 6 6
alla luce del I’'ambito dell’Avviso di punti

curriculum
vitae

selezione
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LA SCUOLA
ER L'ITALIA DI DOMANI

- Haliadomani

CANDIDATO: Docente Chiera Maria Vittoria

C.F: 80019180134 - Cod. Ministeriale: COIC817001 — Codice Univoco Fatturazione: UFN70S

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO A CURA A CURA
ELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
S 0 v 0 v o DEL DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Votazione riportata al 0,50 punti per ogni voto pari
termine del corso di o superiore a 77/110 + Max 12 12 12
laurea ulteriori 4 punti se il titolo e punti
Titoli di magistrale/specialistica | stato conseguito con la lode
studio
3] punti per ogni corso di
(Da valutare | Corsi di specializzazione 3] p ) p. g Max 6 punti / /
specializzazione
alla luce del
curriculum
. [3] puntiin caso di Master di
vitae)
I livello;
Master Max 7 punti / /
[4] puntiin caso di Master di
Il livello.
Titoli di
studio . .
Titolo di
(Da valutare specializzazione 9 punti Max 9 punti / /
alla luce del
. sul sostegno
curriculum
vitae)
Numero anni di ruolo
Esperienza Da [1] a [5], [1] punti.
professionale Esperienza Da [6] a [10], [2] punti.
(Da valutare professionale maturata | p, [11] a [15], [4] punti. Max 8 punti / /
alla luce del
curriculum Da [16] a [20], [6] punti.
vitae) Oltre [21]:  [8] punti.
Esperienza . .
. 2 punti per ogni anno
professionale Eventuali incarichi
(Da valutare ricoperti attinenti diincarico Max [8] / /
alla luce del I’'ambito dell’Avviso di punti

curriculum
vitae

selezione



http://www.ictavernerio.edu.it/
mailto:coic817001@istruzione.it
mailto:coic817001@pec.istruzione.it

Finanziata . - =
Z5or~ FUTURA TG oo o sk

Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Tavernerio
Via Risorgimento, 22 - 22038 TAVERNERIO (CO) - Tel. 031.426265
Sito web: www.ictavernerio.edu.it - Mail: coic817001@istruzione.it - PEC: coic817001 @pec.istruzione.it
C.F: 80019180134 - Cod. Ministeriale: COIC817001 — Codice Univoco Fatturazione: UFN70S

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

Candidato per il Incarico peril
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO . .
mentoring n. mentoring n.
Aiani Silvia 11 5 5
Carbone Francesca 7 18 18
Carbone Francesca 7 19 19
Chiera Maria Vittoria 12 15 15

Alle ore 11:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Tavernerio, i 21/03/2025

Presidente:

Componente:

Componente:
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